CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome BRIGNONE VALERIA
Indirizzo istituzionale Via Michele Coppino n°12 12100 Cuneo (CN)
Telefono istituzionale 0171/641817

E-mail istituzionale

brignone.v@ospedale.cuneo.it

LAVORATIVA

TITOLI DI STUDIO

Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA S.CROCE E CARLE CUNEC
Qualifica Coordinatore Sanitario Esperto infetmiera
Incarico Aziendale Coordinatore Casa di cura, libera professicne e attivith e personale DSP
FORMAZIONE ED ESPERIENZA

Attualmente frequento:

Laurea Magistrale in Management delle Organizzazioni Pubbliche e
sanitarie

Curriculum B: Management delle Aziende Sanitarie

Master in "Aspetti legali e forensi delle Professioni Sanitarie”

Conseguito il 05/02/2020
Presso Universitd Telematica Pegaso Sede di Alessandria

Master in Management e funzioni di coordinamento delle professioni
sanitarie

Conseguito il 23/06/2010

Presso Universitd Telematica Telma UN.I.TE.L.M.A di Roma facolta di
Giurisprudenza

Diploma di maturita professionale per Assistente di Comaritd Infantili
Consequita it 23/07/1997
Presso Istituto Professionale "Matteo Civitali” di Lucca

Diploma di Infermiere Professiorale
Conseguita il 27/07/1993
Presso L'U.8.5.L n°62 di Fossano

Biennio di Istituto Techico Industriare
Conseguita il 1988/1990

Presse ITIS Mario Delpozzo
Corso Alcide de Gasperi Cuneo

Pagina 1 -

Curriculim vitae di BRIGNONE Valeria




ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza Universitaria al Corso di laurea

in Tecniche di Laboratorio biomedico nella materia "Farmacologia e
Tecnica di prelievo”

- Sede di Cuneo a far data OTTOBRE 2020 a tuttoggi

Incarico di Coordinatore Sanitario Esperto Inf
presso Lab Andlisi Centro Prelievi, Hot spot pediatrico, Tamponificio
Covid, Vaccinazioni dal 2019 a tutt'oggi

Incarico di Coordinatore Sanitario Esperto Inf
Presso Lab Analisi Sala Prelievi
Dal 01/03/2017 al 2019

Incarico di Collaboratore Sanitario Esperto Inf
Presso Lab Analisi Sala Prelievi
Dal 1/10/2010 a 28/02/2017

Incarico di Collaboratore alla didattica per il modulo *Tecniche di Prelieve”

Presso Universita degli Studi di Torino - Corso di Laurg in Tecniche di Laboratorio
Biomedico - Sede di Cunzo

Dal aa 2011/2012 al aa 2019/2020

Tncarico di Infermiere Professicnale

Presso OSPEDALE S. CROCE E CARLE DI CUNEO IN SALA PRELIEVI - LABORATORIO
ANALIST

Dal 28/09/2003 AL 1/10/2010

Incarico di Infermiere Professionale

Pressc OSPEDALE S. CROCE E CARLE DI CUNEQ NEL REPARTO DI ANATOMIA
PATOLOGICA

Dal 24/08/2003 AL 28/09/2003

Incarico di Infermiere Professionale
Presso OSPEDALE 5. CROCE E CARLE DI CUNEOQ NEL REPARTO DI ORTOPEDIA
Dal 02/02/1995 AL 23/08/2003

Incarico di Infermiere Professionale
Presso OSPEDALE DI MONDOVI NEL REPARTO DI RLANIMAZIONE
Dal 18/01/1994 AL 31/01/1955

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- CORSC FAD COVID VALC, 2021
- PREVENIRE, RICONOSCERE E DISINNESCAREL' AGGRESSIVITA £ LA VIOLENZA CONTRO 6LI
OPERATORT DELLA SALUTE> Cuneo 2018

- AL DI LA' DELLE INTENZIONI... RI-CONQSCERE LE DIVERSE POSSIBILI FORME DI
dISCRIMINAZIONE Cuneo 2019
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-Partecipazione ai corsi di aggiornamento obbligatori eziendalii
-Bls¢ in data 12/2020

-Corse n 34186 in data 31/12/2019
~Corse n38587 in data 22/11/2019

- Corso n 34609 in data 25/10/2019
- Corse h 252660 in data 31/12/2019
-Corso n 267104 in data 31/12/2015
- Corso n266856 in data 30/12/2019
- Corso nh 266861 in data 31/12/2019
- Corse n 31988 in data 22/01/201%
- Corse n 30365 in data 10/05/2018

- CODICE DI COMPORTAMENTO, PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E ALCUNE COSE CHE E' MEGLIO
SAPERE..Cuneo 2018

- VADEMECUM 2.0: AGGIORNAMENTL NORMATIVI-PER IL PROFESSIONISTA SANITARIO
- LA NUOVA PROTEZIONE DEL DATL: IL REGISTRO DEL TRATTAMENTL NELL'A.O, 5, CROCE E CARLE
DI CUNEQ Cuneo 2018

- IL PROGRAMMA NAZIOMNALE ESITL: COME INTERPRETARE E USARE I DATI Cuneo 2018

- MODULG DI AGGIORNAMENTO SALUTE E SICUREZZA {MASS) - AGGIORNAMENTO
GCBBLIGATORICO SULLA SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI AT SENSI DELL'ART.37 DEL DL&S.
81/08 Cunes 2018

- LA MALARIA NEL 3° MILLENNIO TRA DIAGNOSI E TERAPIA Cunes 2018

- COORDINAMENTO EMPOWERING Cunec 2017

- IL. MODELLO DI CARKHUFF: MODELLG DI RIFERIMENTGC PER LA RELAZIONE DI AIUTOQ Cuneo 2017
- LE VACCINAZTONI Cuneo 2017

= IL MODELLO ORGANIZZATIVO DI 6ESTIONE DELLE ATTIVITA E 6OVERNO DEZ PROCESSI
ASSEGNATI ALLA 5.5, DIP.SA. DELL'AC. 5. CROCE E CARLE DI CUNEO 2017

- PROCEDURE DI PRELTEVO VENOSO E CAPILLARE: RESPONSARILITA PROFESSIONALT NELLE
DIVERSE FAST DEL PROCESSQ. ASPETTL PRATICI Cineo 207

- COMPETENZE PER DIRIGERE: PERCORSO FORMATIVO PER LO SVILUPPO E TL MIGLTORAMENTO
DELLE COMPETENZE DI LEADERSHIP E LA CONDUZIONE DEI GRUPPI DI LAVORO -
AGGIORNAMENTO PER DIRIGENTI £ PREPOSTI ERLS EX ART. 37 D. L&5. 81/08 Cunee 2017

- INFLUENZA E ANZIANI. TMPATTQ EPIDEMIOLOGICO, CLINICO ED ECONCMICO. PROGRAMMARE
E REALTZZARE AZTONI PER MIGLTORARE LE COPERTURE VACCINALI Cunes 2017

- BASIC LIFE SUPPORT E DEFIBRILLAZIONE PRECOCE ESECUTORE (BLSD CAT. B)~ RETRATINING
Cuneo 15/2/2017

- Corso addetti SPT. Cuneo

- Stomie intestinali:gestione de! paziente. Cunes 2017

- La gastrostomia endoscopica percutanea:istruzioni per l'uso. Cuneo 2017
- Il paziente disfagico: valutazione e gestione. Cuneo 2017

- Tracheostomia:gestione del paziente. Cuneo 2017

- L'aderenza alla terapia farmacologica:casi e probemi. Cunec 2017

- I codice deentologico dellinfermiere 2017:un ponte verso il future
nell'assistenza dlla persona.

Cuneo 2017

- Corsi di aggiornamento ospedalieri obbligatori sino ad oggi

- I! percorso ambulatoriale: dalla prescrizione all'erogazione della
prestazione. Cuneo 2015

- Formazione e addestramento piano di emergenza Cuneo 2015

- Corse addetti SPI. Cuneo

- LU'attivitd di tutor clinico degli studenti del corso di studi in tecniche di
laboratorio biomedico:

elaborazione di strumenti relativi all'organizzazione . cuneo 2014

- Fermazione addestramento piano di emergenza. Cuneo 2014

- Basic life support e defibrillazione precoce (BLSD) Cuneo 2014

- Aggiornamento continuo nella s.c. laboratorio analisi . Cunec17/2/2013
- Novita tecnico scientifiche nel dipartimento di laboratorio Cuneo 2013
- Rischi océupazionali in un‘azienda ospedaliera: MODULO
AGGIORNAMENTO PER
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OPERATORT SANITARI {mas) Cuneo 2013

-La guida di tirocinio dello studente tecnico sanitario di laboratario
biomedico:ruole e competenze-corso base Cuneo 2013

-La guida di tirocinio dello studente tecnico sanitario di laboratorio
biomedico:rucli e competenze-corso base Cuneo 2013 (2}

- Formazione continua per il personale afferente al programma trapianti
(PT) in conformita con i criteri Jacie Cuneo 2013

Attivita innovative tecnico diagnostiche e gestionali del Dlpar-hmenfo di
Laboratorio maggio

2011

- Formazione continua per il personale affer'enfe al programma trapianto di
midollo osseo i criteri Jacie aprile 2011

- Fermazione continua per if personale del programma TMO conforme ai
criteri Jacie - Azienda Osp. maggio 2010

- Attivitd innovative tecnico, diagnostiche e gestionali del dipartimento -
Azienda Osp. Di Cuneo 18/2/2009

- Rischi occupazionali in un'azienda ospedaliera - Azienda Osp. di Cuneo
14/01/2009

- Igiene e medicina de! lavoro in ambito ospedaliero - Azienda Ospedaliera
di Cuneo 13/01/2009

- Il dolore curabile: aspetti clinici e spirituali - Azienda Osp. di Cuneo
4/3/2009

- Fermazione confinua per il personale del programma trapianto di midolle
osseo in conformita ai criteri Jacie

- L'acereditamento Jacie e la sua implementazione nellASO 5. Croce e
Carle di Cuneo alla luce delle direttive europee e del CNT/CNS - Azienda
Osp. Di Cuneo 10/11/2008

- La responsabilita giuridica nella prescrizione e nella somministrazione dei
farmaci - CISL 8/3/2008

- I rapporti tra la professione infermieristica e medica e il personale di
supporto - CISL 5/4/2008

- Attivitd innovative tecnico, diagnostiche e gestionali del dipartimento
Azienda Osp. anno 2008

- Formazione continua secondo criteri Jacie per gli operatori coinvolti nel
programma midollo osseo - Azienda Osp. anno 2008

- Igiene e medicina del lavoro in ambito ospedaliero - Azienda Osp. di cuneo
anno 2008

- L'acereditamento jacie e la sua implementazione nell'A.5.0. 5. Croce e
Carle di Cuneo alla luce delle direttive europee e def CNT/CNS - Azienda
Osp. di Cuneo

- Rischi occupazionali in un'azienda ospedaliera - Azienda Osp. di Cuneo
anno 2008

- Il ruolo del gruppo nella gestione dello stress - Azienda Osp. 6/03/2007
- BLSD - Azienda Osp. Di Cuneo 18/11/06

- Attivitd innovative del dipartimento. I| coinvolgimento delle figure
professionali e la centralita del paziente. Azienda Osp. di Cuneo
13/10/2006

- La relazione di aiuto nel paziente ematologico e trapiantato - Azienda osp.
Di Cuneo 10/5/2006

- FAD - Introduzione alla qualitd in sanitd - Collegio Ipasvi 3/4/2006

- Attivita innovative de! dipartimento il coinvolgimento delle figure
professionali e la centralitd del paziente - Azienda Osp.di Cunec 1/12/2006
- La professione infermieristica nel terzo millenio - Collegio Ipasvi
2/12/2005
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- Competenze relazionali nell'accompagnamento al malato terminale - la
prevenzione del burnout

- Azienda Osp. Di Cuneo 26/10/2005

- Educazione Continua in medicina - PREX 26/3/2005

- L'evoluzione legislativa della professione infermieristica - ASL 17
21/5/2005 :

- La competenza infermieristica: un sapere in azione - Collegio Ipasvi Cuneo
25/5/2005

- Day Surgery: modelli e percorsi assistenziali - Azienda osp. Di Cuneo
24/5/2005

- Corso di aggiornamento sull'appiicazione della norma ise 9001/2000 in
strutture certificate - Azienda Ospedaliera di Cunec 13/05/2005

- FAD - SPERTMENTAZIONI CLINICHE E ELEMENTI DI STATISTICA

DESCRITTIVA - Azienda Osp. 26/03/2005

- BLS - Azienda Osp. Di cuneo 12/05/2004 e successive

- Addestramento all'uso dell'estintore a polvere - Azienda Ospedaliera di
Cuneo 5/05/2004

- Le infezioni ospedaliere nel dipartimento di laboratorio: problemi e
competenze ~ Azienda Osp di Cuneo 23/11/2004

- Piano di emergenza interno per il massiccio afflusso feriti (PEIMAF) -
Azienda Osp. di Cuneo 29/09/2004

- Rischio incendio - Azienda Ospedaliera di Cunee 1/3/2000 e successive
- L'utilizzo degli Ausili Ergonomici Minori - Azienda Ospedaliera di Cuneo
3/11/1999. Corso di formazione per la relazione e la formazione ai colleghi
obbligatoria.

- Corretta movimentazione dei carichi nellambito del miglioramento della
sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavero - Azienda
Ospedaliera di Cuneo 25/9/1998

- Dal trauma a...quale futuro? Il mieloleso: cura e riabilitazione - Azienda
Ospedaliera Cuneo 14/1/1998

- Assistenza infermieristica in ertopedia e traumatologia - Azienda osp.
Cuneo 12-13/12/1997

- Il buon uso del sangue ~ U.5.5.L. Savigliano 24/10/1992

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
LINGUA Livello parlate . Livello scritfo
INGLESE SCOLASTICO BUCNO SCOLASTICO ELEMENTARE
FRANCESE SCOLASTICO ELEMENTARE SCOLASTICO ELEMENTARE
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI : Attivita di relazione del ruolo specifico con la direzione di
Struttura e di Dipartimento.

Capacita di gestire periodiche riunioni con il personale del comparto ed
extra.

Collaborazione ai progetti formativi di Struttura, Dipartimentali e
Aziendali.

Collaborazione continuativa con diverse strutture come it servizio Med
Comp in diverse attivita di screening vaccinazioni dirette al personale
ospedaliera e il rep di Ostetricia per i tamponi aile donne in gravidanza.

Gestione nelle relazioni tra le diverse figure che operano nel settore
{amministrativi, infermiere, ausiliarie, personale AMOS ed ospedaliero)
e tra le figure esterne (studenti, tecnici, ecc....)

Affidamento dell'attivita di tutoraggio per studenti aa terzo in Scienze
Tecniche di Prelievo in Corso di Microbialogia e parassitologia dall'anne
2011/2012 a tutt'oggi. '

ORGANIZZATIVE : Coordinamento del gruppo operante presso la sede
distaccata del ceniro Prelievi dell’ASO S.Croce e Carle di Via Carlo Beggio,
del Hot Spot Pediatrico, def gruppo Vaccinale covid, del Tamponificio
esterno, del tamponificio x Umanizzazione, che prevedono una
riorganizzazione continua visto l'evolversi della situazione attuale.
Collaborazione alla realizzazione del corso accreditato ECM nelf'annc in
corso dal titalo:" Attivita innovative tecnico diagnostiche e gestionali del
Dipartimento di Laboratorio”

TECNICHE @ OTTIMA CONOSCENZA E CAPACITA SULLA TECNICA DI PRELIEVO
VENOSO E COMPETENZA TECNICA DEL RUOLO SPECIFICO

ABILITAZIONI E ISCRIZIONI

Iscrizione al Collegio IPASYI di Cuneo dal 1992

PUBBLICAZIONI

BE

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno2(003, n.196
“Codice in materia di pretezione dei dati pexsonali”.

Data di ultimo aggiornamento: 01/03/2021
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